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A 20 afios de Red

Introduccion

La historia de la Red Mexicana de Universidades
Promotoras de la Salud (RMUPS) es un testi-
monio de compromiso, visién y colaboraciéon
en pro de un objetivo comun: transformar las
Universidades en espacios que no solo educan,
sino que también promueven activamente la
salud y el bienestar de sus comunidades. Desde
su origen en 2003, cuando 31 Universidades de
las Américas y Espafia se reunieron en Chile para
lanzar la iniciativa de Universidades Promotoras
de la Salud, la RMUPS ha recorrido un camino
lleno de desafios y logros que la han consolidado
como un referente en la promocién de la salud

en el dmbito educativo.

En 2005, la RMUPS dio un paso firme hacia su
formalizacion durante el Primer Foro de Univer-
sidades Saludables en México, momento en el
que se cristalizé la necesidad de una red nacional
que integrara y fortaleciera los esfuerzos de las
Instituciones de Educacion Superior (IES) en
torno a la salud. Con la adopcién de la Carta de
Edmonton ese mismo afio, se establecieron los
cimientos filosé6ficos y estratégicos que guiarian

las acciones de la Red en adelante.

A lo largo de los afios, la RMUPS no solo ha
crecido en numero de Universidades miembro,
sino también en el alcance de sus proyectos. La
organizacién de congresos nacionales e inter-
nacionales ha permitido que las Universidades
compartan experiencias, innovaciones y desafios,
mientras que la adopcién de una estructura orga-
nizativa mas formal en 2012, ha logrado que la
Red opere de forma mas eficiente y coordinada,

tanto a nivel nacional como internacional.

®

A raiz de este crecimiento, el compromiso de la
RMUPS no se limita a las fronteras de México.
Su participacidn en eventos internacionales y los
convenios firmados con diversas organizaciones
externas han permitido que se enriquezca con
nuevas perspectivas y recursos, consolidando
su posicidn en la escena global de la promocién
de la salud en la educacién superior. Avanzando
con renovada energia y nuevas iniciativas cada
afio, ha reafirmado su compromiso por seguir
fortaleciendo la promocion de la salud y la sus-
tentabilidad en las Universidades, enfrentando los
desafios del presente y del futuro con la misma
determinacion y espiritu colaborativo que han

caracterizado su trayectoria desde el principio.

La RMUPS se ha consolidado como un pilar en
el ambito de la salud universitaria, integrando la
promocion de la salud en el curriculo académico,
fomentando la vinculacién interuniversitaria
e intersectorial, y promoviendo la creacion de
entornos saludables en las IES. Con una estructura
organizativa que incluye una Asamblea General,
un Consejo Directivo, y asesorias de entidades
nacionales e internacionales, la Red esta bien
posicionada para seguir liderando el cambio
en la promocidn de la salud y el bienestar de
las comunidades universitarias en México, bajo
un enfoque salutogénico que atienda los deter-
minantes sociales de la salud y la agenda de los

objetivos del desarrollo sostenible 2030.

La misién de la RMUPS trasciende la simple
implementacién de programas; se trata de un
esfuerzo colectivo para construir un futuro donde
la salud y el bienestar sean componentes inte-
grales de la experiencia educativa. Al mirar hacia

el futuro, la Red Mexicana de Universidades
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Promotoras de la Salud continlda comprometida
con la creacién de un entorno universitario que
no solo forme profesionales competentes, sino
también contribuya a la consolidacién de una
ciudadania saludable y consciente de su papel
en la construccién de un mundo mas sostenible

y equitativo.

Antecedentes y
trasfondo historico

Octubre de 2003. Un grupo de 31 Universidades
de laregion de las Américas y de Espafia, acuden
a la convocatoria de la Pontificia Universidad
Catolica de Chile, para asistir a la primera reunién
de Universidades Promotoras de la Salud con
el compromiso de impulsar la extensién de la
iniciativa Universidades Promotoras de la Salud
(UPS) y trabajar en red.

Abril de 2005. En la Universidad Auténoma de
Ciudad Juarez se lleva a cabo el Primer Foro de
Universidades Saludables con la presencia de 28
Instituciones de Educacién Superior, teniendo
como resultado la conformacién de la Red Mexi-

cana de Universidades Promotoras de la Salud.

Junio de 2005. Se realiza la reunion del Comité
de Universidades Saludables teniendo como sede
la Universidad Auténoma de San Luis Potosi, en
donde se reunieron ocho Universidades; entre
ellas la de Ciudad Juarez, de San Luis Potosi,
de Veracruz, de Occidente, de Guanajuato, de
Colima, de Tamaulipas, de Chihuahua, y personal
de la Organizacién Panamericana de la Salud. Se
acuerda invitar a todas las Universidades del pais
al siguiente foro y se elabora un documento que
contempld la conceptualizacidn, misidn, vision,
fundamentacidn, objetivo y lineas de accidn de
la Red de Universidades Saludables.

Octubre de 2005. La Universidad de Alberta en
Edmonton, Canada, fue la sede del Congreso
Internacional de las Universidades Promotoras
de la Salud. En dicho evento se elabora y adopta
la Carta de Edmonton, y se propone la creacién de

una Red de Universidades Promotoras de la Salud.



A 20 afios de Red

Octubre de 2005. Se lleva a cabo en la Universidad
de Guanajuato el Segundo Foro de Universidades
Saludables, donde las Instituciones de Educacién
Superior exponen los programas en materia de
salud que cada una realiza al interior. Asi mismo,
se generan los siguientes acuerdos: llevar a cabo
el Primer Congreso Nacional con la Universi-
dad Veracruzana como sede, se forma el comité
organizador y se define la duracién del mismo,
ademas que se nombra al Doctor José Mendoza
Marquez, representante de la Universidad de
Ciudad Juarez, como Coordinador General del
Comité de Universidades Promotoras de Salud.
Ademais, se acuerda tener coordinadores por
regiones, para un total de 6. Por ultimo, se acuerda
también conformar equipos de trabajo entre
las Universidades de Aguascalientes, Baja Cali-
fornia, Ciudad Juarez, Colima, Guanajuato, San
Luis Potosi y Veracruz. En esta reunidn se le da
el nombre de Red Mexicana de Universidades e
Instituciones de Educacién Media Promotoras
de la Salud (REMUIEMPS).

Enero de 2006. En la Universidad de los Lagos-
Puerto Montt, en Chile, con la presencia de 17
Universidades, se conforma la Red Chilena de
Universidades Saludables y en agosto del mismo

afio, se inaugura su portal electrdnico.

Mayo de 2006. Se realiza el Primer Congreso
Nacional de Universidades Saludables, teniendo

como sede la Universidad Veracruzana.

Octubre de 2007. En la Universidad Auténoma de
Ciudad Juarez se celebra el Congreso Internacio-
nal de Universidades Saludables, contando con
la participacién de 25 instituciones provenientes
de 7 paises, y generando como producto de estos

trabajos los siguientes acuerdos:

®

o Elaborar el Acta Constitutiva de la Red Ibe-
roamericana de Universidades Promotoras
de Salud (RIUPS)

o QuelaUniversidad de Pamplona en Espafia sea
sede del Congreso Internacional y la Universi-
dad de San Luis Potosi sea sede del Congreso

Nacional.

Dentro de las Universidades constituyentes de la
RIUPS se encuentran: la Universidad Auténoma de
Ciudad Juarez, la Universidad Pontificia Catdlica de
Chile, la Universidad de Puerto Rico (representante
de la OPS), la Universidad Publica de Navarra en

Pamplona, Espafia, y la Universidad de Colima.

Noviembre de 2008. En la Universidad Auténoma
de San Luis Potosi, se realiza el Segundo Congreso

Nacional de las Universidades Saludables.

Octubre de 2009. En la Universidad de Navarra
en Espafia se celebra el Cuarto Congreso Inter-

nacional de Universidades Saludables.

Noviembre de 2010. En la Universidad de Colima
se organiza el Tercer Congreso Nacional de Uni-
versidades Promotoras de la Salud y el Primer
Congreso Nacional de Universidades Saludables
PREVENIMSS, con el lema “Caminando hacia
una Universidad Saludable”. En este evento, la
Universidad de Colima presento el modelo de
Universidad Saludable PREVENIMSSS.

Febrero de 2011. Se realiza en la Ciudad de México,
la reunion de la Red Mexicana de Universidades
e Instituciones de Educacion Media Promotoras
de la Salud.

Octubre de 2012. Se efectda el cuarto Congreso
Nacional de Universidades Promotoras de la Salud

y el Segundo Congreso Nacional de Universidades
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Saludables PREVENIMSS. En dicho evento, se
realiza el cambio de presidente de la Red Mexi-
cana de Universidades Promotoras de la Salud,
recayendo el voto por unanimidad en el Mtro.
Victor Angel Zepeda Pamplona, de la Universi-
dad de Colima, quien de inmediato propone los

siguientes acuerdos:

e Que el periodo de la presidencia de la red sea

de dos afios.

e Que las reuniones anuales presenciales se
realicen en las Universidades que lo soliciten,
dandole preferencia a la universidad organi-

zadora del siguiente congreso.

o Lacreacién dela figura de vicepresidente, quien
suplira las ausencias del presidente y asumira
el cargo de presidente al término de la gestion

del presidente y secretario ejecutivo anteriores.

Por lo tanto, en el término de cada periodo se
somete a votacién de la asamblea, la cartera de
vicepresidente y secretario ejecutivo. Dentro de

los compromisos asumidos estan los siguientes:

o Tener una relacién estrecha con personal
directivo del IMSS para que formen parte
de las asambleas anuales y de los congresos

nacionales.

e Buscar la consolidacién de la RMUPS en el

ambito nacional e internacional.

Diciembre de 2012. Se realiza el primer encuentro
de la Red Promotora de Salud de la Universidad
de Guadalajara, en el que se hace hincapié del
autocuidado de la salud en los universitarios. El
encuentro tiene como sede el Centro Universi-
tario de Ciencias de la Salud de la Universidad

de Guadalajara.

®

Entre 2013 y 2014. Se realizan tres reuniones en
la Ciudad de México con personal del IMSS, con
el objetivo de establecer un acercamiento para
que continden participando en las asambleas
y en los Congresos Nacionales de la Red en
caracter de invitados. Ademas de consolidar la
participacion del PREVENIMSS en el Congreso
de Aguascalientes, y estimular la participacion
del protocolo PREVENIMSS en las Instituciones

de Educacion Superior.

Durante 2014. La Red Mexicana de Universidades
Promotoras de la Salud presenta su nuevo logo-
tipo disefiado por estudiantes de la Universidad

Auténoma de Aguascalientes.

Octubre de 2014. Se realiza el Quinto Congreso
Nacional de Universidades Promotoras de la Salud
y el Tercer Congreso de Universidades Saludables
PREVENIMSS. También se lleva a cabo el Primer
Congreso Internacional de Universidades Promo-
toras de la Salud, en el que asume la presidencia
el Dr. Adrian Moya Escalera, representante de la
Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, y
se vota por vicepresidente y secretario, resultado
electo en la vicepresidencia la representante
de la Universidad Auténoma de Aguascalientes
Maria del Carmen Rodriguez, y como secretario
el representante de la Universidad Auténoma de
Ciudad Juadrez, C. Arturo Herrera Robles.

Octubre de 2016. Se realiza el Sexto Congreso
Nacional de Universidades Promotoras de la
Salud en la Universidad La Salle Noroeste, asu-
miendo la presidencia del Consejo Directivo
la Universidad Auténoma de Aguascalientes, a
través de su representante institucional, la Dra.
Maria del Carmen Rodriguez. De igual forma,

se elige por votacidn la vicepresidencia, que
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recayo en el Dr. José Luis Castillo, representante
institucional de la Universidad Veracruzana, y
queda seleccionada como secretaria técnica la
Mtra. Liliana Vizcarra Esquer, representante del

Instituto Tecnolégico de Sonora.

Noviembre de 2017. Se formaliza la protocolizacién
de la Red y se realiza la primera asamblea anual

en la Universidad Auténoma de Aguascalientes.

Octubre de 2018. Durante el Séptimo Congreso
Nacional de Universidades Promotoras de la
Salud, con el lema “De la abogacia a la sustentabi-
lidad ambiental y social”, asume la presidencia del
consejo directivo el Dr. José Luis Castillo, repre-
sentante institucional de la Universidad Veracru-
zana. Asi mismo, se vota por la vicepresidencia,
quedando electo por unanimidad el Mtro. Jason
Aragon Castillo, representante institucional de la
Universidad Montemorelos y como secretaria téc-
nica queda elegida la Mtra. Maricarmen Barranco,
representante institucional de la Universidad de
Artes de Chiapas. Cabe destacar que durante el
periodo 2018-2020, la Red establece comisiones
como estrategia para el logro de los objetivos
planteados, las comisiones que establecidas son:
Comisién Honor y Justicia, Comision Estatutos y
Reglamentos, Comisién Admisién de Asociados,
Comisién Difusién, Comisién Politicas Publicas,
Comisién Investigacion, Comisidn Vinculacion,
Interinstitucional, Comisién Financiamiento, y

Comisidn de Desarrollo Profesional.

Octubre de 2020. Bajo el contexto de la pandemia
por COVID-19, se realiza en modalidad virtual
el Octavo Congreso Nacional de Universidades
Promotoras de la Salud titulado “Acciones de las
Universidades Promotoras de la Salud frente al

desafio de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”.

®

Durante este evento, la Universidad Montemorelos
asume la presidencia a través de su representante
institucional, Mtro. Jasén Aragén Castillo. Por su
parte, la vicepresidencia recae en el Centro Univer-
sitario del Sur de la Universidad de Guadalajara,
através de la Dra. Esther Barragan, y la secretaria
técnica la ocupa el Mtro. Antonio Jiménez Luna,
representante institucional de UNIPAC - Centro

Universitario del Pacifico.

Abril de 2021. Se oficializa el sitio web de la Red:

WWW.rmups.org

Junio de 2021. Se lanza el programa Universidad
Anfitriona, que tiene como objetivo promover a
través de redes sociales informacion que permita
seguir colaborando en acciones de promocién y
prevencion de temas relevantes para fomentar

estilos de vida saludable.

Febrero de 2022. Se pone en marcha el diplo-
mado internacional titulado “Promocidn de
la salud, un compromiso de todos”, dirigido
al personal que colabora en Instituciones de
Educacién Superior, instituciones dedicadas a
la promocién de la salud y organizaciones de la
sociedad civil. De esa primera generacién egre-
saron 21 estudiantes de la Republica Mexicana

y una estudiante de Honduras.

Abril de 2022. Se firman los primeros convenios
de colaboracion con un ente externo ala Red. El
primero se consolida con la Fundacién Alfredo
Harp Helu para el Deporte A.C. con el objetivo
contribuir a la promocién de la salud a través de
la activacion fisica, iniciativas estratégicas en la
comunidad universitaria (estudiantes, docentes
y administrativos) de las Universidades perte-

necientes a la Red Mexicana de Universidades
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Promotoras de la Salud, A.C., y la comunidad en
general, con la finalidad de prevenir enfermeda-
des crénico-degenerativas. El segundo convenio
se establece con la Asociacién de Recursos Huma-
nos de la Industria en Tijuana, A.C. (ARHITAC)
con el objetivo de establecer acciones en con-
junto para fomentar estilos de vida saludable y
bienestar en las organizaciones, principalmente

la industria maquiladora.

Mayo de 2022. Se inicia el programa de webinar
con la empresa anfitriona, teniendo como obje-
tivo promover a través de sesiones mensuales
informacién que permita seguir colaborando en
acciones de promocion y prevencion de temas
relevantes, para fomentar estilos de vida saludable
y que se relacionen con el programa Entornos
Laborales Seguros y Saludables (ELSSA).

Octubre de 2022. La Red Mexicana de Univer-
sidades Promotoras de la Salud recibe el reco-
nocimiento internacional por parte de la Red
Iberoamericana de Universidades Promotoras
de la Salud en la décima edicion del Congreso
Iberoamericano de Universidades Promotoras de
la Salud celebrado en Portugal, por el egreso de la
primera generacion del diplomado “Promocién

de la salud, un compromiso de todos”.

Enero de 2023. Se da paso al inicio del Seminario
de Formacién y Actualizacién para Universidades
Promotoras de Salud 2023, en modalidad virtual

sincrdnica, que tuvo como eje 8 temas:

1. Promocidn de la salud y prevencién de enfer-

medades: un analisis urgente.
2. Diagnéstico de salud escolar.

3. Oferta de alimentos.
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4. Entornos favorables a la salud, protocolos,

infraestructura y normativa.

5. Curriculum universitario y el desarrollo de

estilos de vida saludable y bienestar.

6. Programas, estrategias y acciones promotoras
de salud.

7. Gestidn y abogacia institucional para la pro-

mocidn de la salud universitaria.

8. Comunicacidn y difusiéon de la salud y el

bienestar.

El programa de este seminario traspasé fronteras
con una afluencia aproximada de 75 participantes
en algunos webinars, y de hasta 180 personas

en otros.

Entre febrero y marzo de 2023. Con la participa-
cién del Biol. Marcos Reyes Diaz, la Lic. Maria
Magdalena Araiza Solano, de la Secretaria de
Salud, la Mtra. Soledad Villarreal, Mtra. Vanessa
Rodriguez y el Mtro. Antonio Jiménez Luna, se
desarrolla un instrumento para el otorgamiento
del Distintivo como Universidad Promotora de

Salud y se valida la logistica y operatividad.

Abril de 2023. Se lleva a cabo en la Ciudad de
Meéxico la firma del mecanismo de colaboracién
entre la Direccidén General de Promocion de la
Salud yla Red Mexicana de Promocién de la Salud,
tercer instrumento de colaboracién con un ente
externo a la Red. El evento conté con la presencia
del Mtro. Jason Aragén Castillo, Presidente del
Consejo Directivo de la RMUPS, el Dr. Ricardo
Cortés Alcald, Director General de Promocién
de la Salud, la Dra. Luz Arlette Saavedra Romero,
Directora de Estrategias y Desarrollo de Entornos

Saludables, la Mtra. Zaira Alejandra Valderrama
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Alvarez, Subdirectora en Politicas Intersectoriales
en Salud, el Dr. Alfonso Barajas, Vicepresidente
de la RMUPS y el Mtro. Antonio Jiménez Luna,

Secretario Técnico de la Red.

Abril de 2023. Se realiza la primera Reunién
Nacional de la Red bajo el lema “Universidades
Promotoras de Salud y la sustentabilidad: una
tarea pendiente”, con el objetivo de hacer cum-
plir el marco normativo y proceder a la entrega
de presidencia del Consejo Directivo. En este
acto queda electo por unanimidad de votos el
Centro Universitario del Sur de la Universidad
de Guadalajara, a través de su representante
institucional, Dr. Alfonso Barajas Martinez, y,
a su vez, recae la vicepresidencia en el Mtro.
Antonio Jiménez Luna, representante institu-
cional de Unipac — Centro Universitario del
Pacifico y la secretaria técnica la ocupa la Uni-
versidad Auténoma de Chihuahua. Asi mismo,
en asamblea se decide que las representacio-
nes para vocalias seran seis divididas en las
siguientes regiones: Zona Noroeste: Baja Cali-
fornia, Baja California Sur, Chihuahua, Sinaloa
y Sonora; Zona Noreste: Coahuila, Durango,
Nuevo Ledn, San Luis Potosi, Tamaulipas y Zaca-
tecas, Zona Centro-Occidente: Aguascalientes,
Colima, Guanajuato, Jalisco, Michoacan y Nayarit;
Zona Centro-Sur: Guerrero, Hidalgo, Estado de
Meéxico, Morelos, Puebla, Querétaro y Tlaxcala;
Zona Sur-Sureste: Campeche, Chiapas, Oaxaca,
Quintana Roo, Tabasco, Veracruz y Yucatan; y la
Zona Metropolitana: Ciudad de México y dreas
conurbadas del Estado de México. De la misma
forma, los estatutos de la red se actualizan con
las nuevas disposiciones operativas y de gestion,

para optimizar los procesos administrativos.
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Septiembre de 2023. Se realiza el primer Colo-
quio de Experiencias Exitosas en Universidades

Promotoras de Salud.

Octubre de 2023. Se lleva a cabo el Congreso
Nacional de Universidades Promotoras de la
Salud, titulado “Entornos Promotores de la Salud:
Investigacidn, Politicas y Acciones Exitosas” coor-
dinado por el Centro Universitario del Sur de la

Universidad de Guadalajara.

Diciembre de 2023. A través de la gestion de la
vocalia Noroeste que coordina el Dr. Jaime Ovalle
de la Universidad Auténoma de Baja California
Sur, se efectia una reunidén de trabajo con la
Asociacién Nacional de Universidades e Insti-
tuciones de Educacién Superior (ANUIES) y la
Red Mexicana de Universidades Promotoras de
la Salud (RMUPS), en la que participaron por
parte de la ANUIES, el Dr. Luis Gonzalez Placen-
cia, Director General Ejecutivo y el Dr. Gustavo
Rodolfo Cruz Chévez, Director General de Vin-
culacién y de Relaciones Interinstitucionales; en
representacion del Consejo Directivo RMUPS,
estuvieron presentes el Mtro. Antonio Jiménez
Luna, Vicepresidente de la Red y el Mtro. Jason
Aragoén Castillo, Coordinador del Comité de Vin-
culacién Interinstitucional. Los resultados de la
reunion fueron la instauracién del mecanismo de

colaboracién y plan de trabajo correspondiente.

Enero de 2024. Se aplica el instrumento para la reco-
leccion de datos de la primera investigacién inte-
rinstitucional de la Red titulada “Percepcidn social

de estudiantes ante el VIH: un analisis urgente”.

Febrero de 2024. Se abre la convocatoria para el
Segundo Coloquio de Experiencias Exitosas en

Universidades Promotoras de Salud.



A 20 afios de Red

Marzo de 2024. Se abre convocatoria para la segunda
generacion del diplomado internacional “Promo-
cion de Estilos de Vida Saludable y Bienestar en las

Universidades, un Compromiso de Comunidad”

Junio de 2024. Con mas de 10 proyectos, se realiza
exitosamente el Segundo Coloquio de Expe-
riencias Exitosas en Universidades Promotoras
de Salud y que da paso a la primera publicacién
editorial de la Red.

Agosto-septiembre de 2024. Se consolida la
capacitacion para la difusién del Distintivo de
Universidad Promotora de la Salud, logrando
un impacto en las 40 instituciones, esperando
que a principios de 2025 se logren concretar los

procesos de obtencién del distintivo.

Septiembre de 2024. Concluye con mas de 50
estudiantes, la segunda generacion del diplo-
mado internacional “Promocidén de Estilos de
Vida Saludable y Bienestar en las Universidades,
un Compromiso de Comunidad” con acciones
y proyectos que impactaron a lo largo del pro-
ceso formativo a comunidades universitarias, y
que estamos seguros trascenderan al consolidar

espacios seguros y de bienestar.

Septiembre de 2024. Se concreta la sede para la
asamblea ordinaria de la red y la segunda reu-
nién nacional que tendra por nombre “Abordar
las adicciones en las UPS: un compromiso de
comunidad, Reunién Nacional de la Red Mexicana

de Universidades Promotoras de Salud”.

Septiembre de 2024. Se presenta la imagen visual
del Décimo Congreso Nacional de la Red Mexi-
cana de Universidades Promotoras de la Salud
a realizarse en septiembre de 2025 en Tijuana,

Baja California.
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Octubre de 2024. Se lleva a cabo la Asamblea
Ordinaria de la Red teniendo como sede la Uni-
versidad Auténoma de Querétaro y con resultados

favorables para la agenda de trabajo 2025-2027.

Octubre de 2024. En el marco del XI Congreso
Internacional de la RIUPS, Niterdi, Brasil se recibié
el premio internacional en la categoria Abogacia
de Red.

Octubre de 2024. Se autoriza por diez afios el
titulo de registro de marca por el Instituto de
Propiedad Intelectual - IMPI.

Diciembre de 2024. Se presenta el documento
“Nutricién y habitos saludables, manual practico

para la vida universitaria”.

Febrero, 2025
Se realiza el 3er Coloquio de Practicas Exitosas en
Universidades Promotoras de Salud.

Marzo, 2025

A través de convocatoria interinstitucional se establece
ellema de la Red “Favoreciendo entornos saludables
para el bienestar”

Abril, 2025
Se lleva a cabo la 15va Asamblea Ordinaria, teniendo
como sede la Universidad Auténoma de Nayarit.
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Perspectivas

conceptuales y
filosoficas de la Red

o Somos una red de Instituciones de Educacion
Superior, comprometida con la promocién de
estilos de vida saludable y el bienestar en el

entorno escolar.

e Guiamos nuestro trabajo bajo los acuerdos
internacionales y los programas sectoriales en

materia de promocién de la salud.

» Se mantiene un discurso de la promocién de
la salud y bienestar desde un enfoque saluto-
génico, que atienda los determinantes sociales
de la salud y la agenda de los objetivos del

desarrollo sostenible 2030.

o Coadyuvamos desde la transversalidad acadé-
mica para que la atencién primaria en salud
sea un componente del perfil de egreso y que
la promocidn de estilos de vida saludable no
solo favorezca a nivel profesional, sino que
trascienda a la prictica profesional de los esce-
narios en los que se desarrollardn quienes
egresen de Instituciones de Educacién Superior

promotoras de salud y bienestar.

En este contexto, promocionar estilos de vida
saludable y bienestar resulta una prioridad para
lograr el desarrollo integral de las personas vy,
en particular, de las comunidades universita-
rias. Desde 1978, a partir de la declaracion de
Alma-Ata que exhorta la urgente y eficaz acciéon
internacional para impulsar y poner en practica
la atencidn primaria de salud, con un espiritu

de cooperacidn técnica, se sientan las bases de
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los principios que generaran un movimiento
internacional de Universidades promotoras de
salud y que de manera concreta se establece en

la Carta de Okanagan en 2015.

En ella, se hace énfasis en que las instituciones
tienen la oportunidad y la responsabilidad inica
de proporcionar escenarios de aprendizaje trans-
formadores, involucrar la voz del estudiantado,
desarrollar nuevos conocimientos, liderar con el
ejemplo y abogar ante los tomadores de decisiones
para el beneficio de la sociedad. Se debe tener
claro que en la actualidad emergente, las Institu-
ciones de Educacién Superior estan posicionadas
para generar, compartir e implementar nuevos
saberes y resultados de investigacién para mejorar
la salud de las personas y las comunidades tanto

ahora como en el futuro.

Por lo tanto, a lo largo de la tltima década, y a raiz
del establecimiento de los Objetivos del Desarrollo
Sostenible, se fortalecieron las estrategias a nivel
global de acciones oportunas para impactar de
manera positiva en diversos escenarios, incluidos
los educativos. Aunado a esto, y como resultado
pospandemia COVID-19, se considera que atender
los espacios donde las personas se agrupan es
fundamental para incidir de manera favorable a
la deconstruccion, aceptacion de actitudes y habi-

lidades para la vida que coadyuven al bienestar.

Bajo este orden de ideas, es que la orientacién filo-
sofica de las Instituciones de Educacion Superior
que incentivan, promueven y desarrollan acciones
paralograr impulsar la promocidén de la salud yla
implementacion de entornos saludables, permite
analizar si la vida universitaria es consistente y
favorece la incorporacién de estrategias para

alcanzar el bienestar integral de la comunidad.
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Estas deben tener presente que la promocion
de la salud es un proceso que proporciona a las
personas recursos para gestionar su salud y bien-
estar, mediante acciones que estan dirigidas a
modificar las condiciones sociales, ambientales
y econdmicas, con el fin de favorecer su impacto
positivo en la salud individual y colectiva. El
enfoque que tiene la promocién de la salud y el
bienestar va mas alld de un comportamiento indi-
vidual, pues se dirige hacia un comportamiento
en el que se asegura un entorno social, fisico y
politico, que promueva la salud, favoreciendo un

proceso politico y social global.
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Aspectos
administrativos y de

La Red Mexicana se constituye como una Aso-
ciacién Civil con el nombre de Red Mexicana de
Universidades Promotoras de la Salud, la Red
cuenta con personalidad juridica propia y distinta
ala de sus socios, y se rige por la legislacién apli-

cable en los Estados Unidos Mexicanos.

La Red Mexicana es una instancia con estructura
propia, fines, objetivos y actividades especificas
conformadas de manera voluntaria por Institu-
ciones de Educaciéon Superior, sobre todo Uni-
versidades publicas y privadas de la Republica
Mexicana, con el propésito de alcanzar acuerdos,
lograr objetivos y promover acciones concretas
en torno a la promocion de la salud en las IES

del pais.

Los objetivos de la Red Mexicana son, de manera

enunciativa mas no limitativa, los siguientes:

I.  Llevar a cabo las acciones necesarias para
generar un proceso social de caracter integral
que conlleve acciones dirigidas a fortalecer
la capacidad de las Universidades e Insti-
tuciones de Educacién Superior afiliadas a
la Red para realizar programas institucio-
nales de promocién de la salud dirigidos a
la comunidad universitaria, sus familias y
las comunidades que se encuentran en su
entorno, para mejorar su salud y modificar
sus condiciones sociales, medioambientales
y econdmicas a fin de reducir el impacto
de dichas condiciones en la salud publica

e individual.
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II.

ITI.

IV.

VI.
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Generar estrategias para consolidar las con-
diciones organizacionales, educativas y de
infraestructura de las IES afiliadas a laRed, que
posibiliten el bienestar y desarrollo humano de
todas las personas que conforman sus comuni-
dades, tomando como base los determinantes

sociales de la salud de sus comunidades.

Favorecer el desarrollo de conocimientos y
capacidades de las personas y las comunida-
des; entornos fisicos y psicosociales favorables
a la salud; la participacién social informada
y organizada; el posicionamiento de la salud
en todas las politicas, sectores, areas y disci-
plinas, incluyendo el principio del derecho

a la salud y acceso a los servicios de salud.

Lograr la vinculacién y coordinacién interu-
niversitaria e intersectorial, con miras a la
implementacidn, fortalecimiento y enrique-
cimiento de las acciones de promocién de la
salud que llevan a cabo las IES que forman
parte de la Red.

Proponer estrategias para lograr la trans-
versalidad de la promocién de la salud en
el curriculo académico de las licenciaturas y
en las lineas de investigaciéon que desarro-
llan las IES, de tal forma que se promueva
la participacién social comprometida de
los profesionistas egresados, la generaciéon
de evidencias cientificas y de propuestas
legislativas para mejorar las condiciones de

salud en la poblacién mexicana.

Propiciar el intercambio de experiencias y
mutua colaboracidn entre sus miembros,
favoreciendo espacios de comunicacién y

busqueda de apoyos para la consolidacién de

VII.

®

las condiciones organizacionales, educativas y
de infraestructura, que posibiliten el bienestar
y desarrollo humano de todas las personas

que conforman la comunidad universitaria.

Difundir y retroalimentar los alcances que se
logren con las acciones de promocion de la
salud, por medio de redes, foros y seminarios
en colaboracién intra e interuniversitaria e

intersectorial.

LaRed Mexicana estara integrada por IES, siempre

y cuando cubran los siguientes requisitos, esta-

blecidos para las Escuelas de Educacién Superior

Promotoras de la Salud. Para tal efecto, la inte-

gracién de las IES quedard constatada en una

Carta de Afiliacidn a la Red Mexicana.

IT.

III.

Dirigir solicitud de ingreso al titular de la
Presidencia de la Red Mexicana, suscrito por
el Rector (a) o en su caso el (la) director (a)
General de la IES solicitante, en el que des-

cribiran las razones que motivan el ingreso.

La Presidencia de la Red Mexicana informara
de la solicitud a la Vicepresidencia y Secre-
taria Técnica, asi como a las seis Vocalias
que conforman el Consejo Directivo para

su valoracién.

La respuesta a la solicitud sera extendida por
el (la) Rector (a) o en su caso, el (1a) director
(a) General de la IES que posea la titularidad
de la Presidencia y por el (la) Presidente (a)

de la Red Mexicana.

En el caso de admisién de la IES a la Red
Mexicana, la Vicepresidencia turnard a la
Asamblea General de la misma, dicha admi-

sién para su ratificacién en pleno.
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V. La institucion aceptada debera cubrir las

cuotas correspondientes de afiliacién.

Es facultad del (la) Rector (a) o en su caso el (la)
Director (a) General de la IES que posea la titu-
laridad de la Presidencia de la Red Mexicana,
extender cartas de invitacién a IES del pais para
pertenecer ala Red Mexicana, las cuales deberan
ir firmadas en su cargo como Presidente (a) de
la Red.

La Red Mexicana estara organizada para su fun-
cionamiento bajo dos esquemas, uno estructural

y uno directivo.

Estructuralmente,
la Red Mexicana estara
compuesta por:

I. Miembros de la Red Mexicana. Son todas

aquellas IES que estén afiliadas a la misma.

II. Asamblea General. Es la maxima autoridad
de la Red Mexicana, compuesta por todos

sus miembros.

III. Consejo Directivo. Estd compuesto por los
representantes de las IES, que poseen la
titularidad de la Presidencia, Vicepresiden-
cia, Secretaria Técnica y Tesoreria, asi como
de tres Vocales elegidos por la Asamblea

General.

Los Asesores de la Red tendran una funcién
exclusivamente de apoyo en la medida de sus
posibilidades con relacién a asesoria y vincula-
cidn, teniendo derecho a voz, pero no a voto en

las sesiones de la Asamblea General.

Se consideran Asesores a los representantes de

las siguientes entidades:
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1. Organizacién Panamericana de la Salud-Mé-
xico, Oficina Regional para las Américas de la

Organizacién Mundial de la Salud.

2. Direccidn General de Promocién de la Salud

de la Secretaria de Salud Federal.

3. La Asociacién Nacional de Universidades e

Instituciones de Educacién Superior.

4. Expresidentes de la Red Mexicana.

Directamente,
la Red Mexicana estara
compuesta por:

I. Presidencia, es la mixima autoridad de la
IES en la que recae la titularidad de la Pre-

sidencia de la Red.

II. Vicepresidencia, funge como la maxima
autoridad de la IES en la que recae la titu-

laridad de la Vicepresidencia de la Red.

III. Secretaria Técnica, representa la maxima
autoridad de la IES en la que recae la titu-

laridad de la Secretaria Técnica de la Red.

IV. Tesoreria, posee la titularidad como maxima
autoridad de la IES en la que recae la titu-
laridad de la Tesoreria de la Red.

V.  Seisvocalias, constituidas para la represen-
tacién ante el Consejo Directivo; teniendo
cada una la representacidn regional que
corresponda en proporcion de las IES inte-

grantes de la Red Mexicana.

Los antes citados integran el Consejo Directivo
de la Red Mexicana, y la gestion en sus cargos

durari dos afios.
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El sistema de eleccidon del Consejo Directivo esta

sujeto a los siguientes términos:

La Presidencia de la Red Mexicana, una vez que
asume el cargo, propondra a la Asamblea General
a la persona que ocupara la Secretaria Técnica,

asi como al Tesorero, ambos de la Red Mexicana.

La Vicepresidencia del Consejo Directivo for-
malmente instaurado, ascendera por sucesion a
la Presidencia, finalizado el periodo respectivo

del Consejo Directivo correspondiente.

En la sucesion de la Vicepresidencia a la Presidencia
del Consejo, la primera quedara vacante, por lo que
la Asamblea General elegira la representatividad
de la vicepresidencia, siendo esta representacion
la inica sujeta a eleccién directa por la Asamblea
General de la Red Mexicana, una vez finalizado

el periodo para los que fueron elegidos.

Todos los cargos de representacion de la Red

Mexicana son de caracter honorifico.
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Aspectos
programaticos y
cientificos de la Red

o La Red realizara dos asambleas al afio con el
objetivo de dar cuenta del logro de las metas
planteadas por las comisiones y valorar los
resultados del plan de trabajo bianual presen-

tado por la Presidencia del Consejo Directivo.

o LaRed promueve la participacién de los cuerpos
académicos y de los investigadores de las insti-
tuciones afiliadas u de otras organizaciones, con
el objetivo de desarrollar proyectos o acciones
de investigacion, asi como de llevar a cabo la

difusion de los resultados de investigacién.

o Las comisiones de trabajo tienen representati-
vidad a través de una coordinacién de comisién

que guia los proyectos ancla.

o Las comisiones son responsables de guiar las
acciones y ejecutarlas, por lo que sus integrantes
desarrollan, gestionan, ejecutan y retroalimen-
tan las mismas, presentando resultados en las

asambleas ordinarias.
» Organizacion de un congreso bianual.

o Eldesarrollo de proyectos se fundamenta en los
aspectos metodoldgicos de caracter cientifico
que permitan una estructura para la consolida-
cién de estrategias y conocimiento que cumplan

los estdndares de calidad académica actuales.
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Logros y avances de la Red
Proyectos emblemadticos de la Red
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Constitucién Oficial de la Red en 2017 y Esta-

tutos Normativos Protocolizados.

Diplomado Internacional de Promocidn de la

Salud, Compromiso de Todos.
Distintivo Universidad Promotora de la Salud.

Coloquio de Practicas Exitosas en Universidades

Promotoras de la Salud.
Programa de difusién de Universidad Anfitriona.

Primera Red en firmar un convenio con la
Secretaria de Salud para el reconocimiento de

las IES promotoras de salud.

Seminario de Formacion y Actualizacién para

Universidades Promotoras de Salud.
Congreso Bianual.

1er. Congreso Nacional de Universidades Pro-
motoras de la Salud. Universidad Veracruzana.

Mayo, 2006.

2do. Congreso Nacional de Universidades Pro-
motoras de la Salud. Universidad Auténoma

de San Luis Potosi. Noviembre, 2008.

3er. Congreso Nacional de Universidades Pro-
motoras de la Salud y Primer Congreso Nacio-
nal de Universidades Saludables PREVENIMSS.
Caminando hacia una Universidad Saludable.

Universidad de Colima. Noviembre, 2010.

4to. Congreso Nacional de Universidades Promo-
toras de la Salud y Segundo Congreso Nacional
de Universidades Saludables PREVENIMSS. Uni-

versidad Auténoma del Estado de Hidalgo, 2012.

®

sto. Congreso Nacional de Universidades
Promotoras de Salud y Tercer Congreso de
Universidades Saludables PREVENIMSS.
Universidad Auténoma de Aguascalientes.

Octubre, 2014.

6to. Congreso Nacional de Universidades
Promotoras de la Salud. Universidad La Salle

Noroeste. Octubre, 2016.

7mo. Congreso Nacional de Universidades
Promotoras de la Salud “De la abogacia a la
sustentabilidad ambiental y social”. Universidad

Veracruzana. Octubre, 2017.

8vo. Congreso Nacional de Universidades Pro-
motoras de la Salud “Acciones de las Universi-
dades Promotoras de la Salud frente al desafio
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”.

Universidad Montemorelos. Octubre, 2020.

Premio internacional en la categoria de Desa-
rrollo Profesional durante el X congreso ibe-
roamericano de la RIUPS realizado en Coimbra

Portugal. Octubre, 2022

1era. Reunioén Nacional de la Red Mexicana de
Universidades Promotoras de Salud “Universi-
dades Promotoras de Salud y la Sustentabilidad:
Una Tarea Pendiente”. Universidad Auténoma

de Nuevo Ledn. Abril, 2023.

1er. Coloquio de Experiencias Exitosas en Promo-

cion de la Salud y Bienestar. Septiembre, 2023.

gvo. Congreso Nacional de Universidades Pro-
motoras de la Salud “Entornos Promotores de
la Salud: Investigacidn, politicas y acciones
exitosas”. Centro Universitario del Sur de la

Universidad de Guadalajara. Octubre, 2023.
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2do. Coloquio de Experiencias Exitosas en Pro-

mocion de la Salud y Bienestar. Junio, 2024.

Premio internacional en la categoria Excelencia
Gobernanza en Redes durante el XI congreso
Iberoamericano de la RIUPS realizado en Nite-

roi, Brasil, Octubre 2024.

Publicacién del primer libro titulado “Practicas
exitosas en promocion de la salud y bienestar”.

Marzo, 202s.

2da. Reunién Nacional de la Red Mexicana de
Universidades Promotoras de Salud “Abordar
las adicciones en las UPS: un compromiso de

comunidad”. Abril, 2025.

10mo. Congreso Nacional de Universidades Pro-
motoras de la Salud “Transversalidad, respon-
sabilidad social e innovacién de la promocién
de la salud en contextos universitarios”. Centro

Universitario del Pacifico. Septiembre, 2025.

®

Instituciones que

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Centro de Estudios Universitarios 16 de

Septiembre
Cesun Universidad

Escuela de Estudios Superior del Jicarero -
UAEM

Escuela de Negocios de Baja California

Facultad de Estudios Superiores Zaragoza -
UNAM

Instituto Educativo del Noroeste - Cetys

Universidad
Instituto Tecnoldgico de Sonora

Instituto de Formacidén y Capacitacién de

Profesionales de la Enfermeria

Tecnoldgico Nacional de México, Campus

Matamoros

Unipac - Centro Universitario del Pacifico
Universidad Auténoma de Baja California
Universidad Auténoma de Baja California Sur
Universidad Auténoma de Campeche
Universidad Auténoma de Chihuahua

Universidad Auténoma de Ciencias y Artes

de Chiapas

Universidad Auténoma de la Ciudad de

México

Universidad Auténoma de Nayarit



A 20 afios de Red

18.
19.
20.
21.

22.

23.

24.
25,
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33-
34.
35.
36.
37-

38.
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Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Universidad Auténoma de Querétaro
Universidad Auténoma de Quintana Roo
Universidad Auténoma de Yucatan
Universidad CEDEI

Universidad de Guadalajara, Centro Univer-

sitario del Sur

Universidad de Guanajuato

Universidad de las Californias Internacional
Universidad de Mexicali

Universidad de Montemorelos
Universidad de Monterrey

Universidad de Navojoa

Universidad de Tijuana - CUT
Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
Universidad Linda Vista

Universidad La Salle Cancin
Universidad La Salle Noroeste
Universidad Politécnica de Guanajuato
Universidad Politécnica de Pachuca
Universidad Rosaritense

Universidad Veracruzana

Expresidentes del

Dr. José Mendoza Mdrquez - Universidad de

Ciudad Judrez, 2005

Mtro. Victor Angel Zepeda Pamplona - Universidad

de Colima, 2012 - 2014

Dr. Adrian Moya Escalera - Universidad Auténoma

del Estado de Hidalgo, 2014 - 2016

Dra. Maria del Carmen Rodriguez - Universidad

Auténoma de Aguascalientes, 2016 - 2018

Mitro. José Luis Castillo Herndandez - Universidad

Veracruzana, 2018 - 2021

Mtro. Jason Aragon Castillo - Universidad Mon-

temorelos, 2021 - 2023

Dr. Alfonso Barajas Martinez - Centro Universitario

del Sur - UDG, 2023 - 2025

P
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Desafios y
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Mayor participacién a nivel rectoria: si bien se
cuenta con el apoyo financiero y de representa-
tividad para la participacién al interior de la red,
se tiene claro que la perspectiva estratégica de
las rectorias seria un activo fundamental para

mayores alcances en los proyectos realizados.

Consolidacién de proyectos de investigacion
interinstitucional: la capacidad actual de las IES
participantes a nivel intelectual es un recurso
que no se ha explotado del todo. Una estrategia
que optimice proyectos interinstitucionales
podra dar cuenta del logro de multiples obje-
tivos en materia de promocidén de la salud y
bienestar, pero al no estar sistematizados ter-
minan en acciones institucionales y no guias de

accion que dieren cuenta del camino recorrido.

Mayor alcance y convocatoria de agremiados:
actualmente, las IES que integran la Red son un
grupo significativo, pero no suficiente, por lo
que se deberan establecer alianzas estratégicas

para seguir sumando esfuerzos.

Apoyar e impulsar el trabajo de las coordina-
ciones regionales para mantener una comu-
nicacion e interacciéon permanente con las IES
y con ello desarrollar proyectos de promocion
de la salud pertinentes con las necesidades

locales y regionales.

Promover la obtencién del Distintivo de Uni-
versidad Promotora de Salud: un logro sin
igual ha representado el trabajo estratégico
con la Secretaria de Salud, pero ahora viene la

tarea mas significativa y es lograr que las IES

®

logren a través del distintivo la validacién de
las estrategias y acciones que llevan a diario
en el cotidiano para seguir demostrando su
capacidad operativa y liderazgo en materia de

promocion de la salud y el bienestar.

Proponer la creacidn, gestion y aprobacion de
politicas publicas por parte de la Camara de
Diputados a nivel federal o de los Estados, con
impacto en los diversos problemas que afectan
la salud yla calidad de vida de las comunidades

universitarias y la sociedad en general.

Diversificar las modalidades y el acceso a los
programas de formacién continua que se han

desarrollado a la fecha.

Consolidar los mecanismos y estrategias de difu-
sion de las acciones, y programa de la red para

una mayor cobertura nacional e internacional.

Desarrollar acciones oportunas para la parti-

cipacién de estudiantes.
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Testimoniales

Caribe Revilla

La Salle Canciin y Centro Universitario
del Pacifico, campus Tijuana (UNIPAC)
Desde junio, 2019

“La RMUPS significa un compromiso continuo con la
salud en la educacion superior. Al compartir experien-
ciasy formar alianzas, las Universidades Promotoras
de Salud se fortalecen, impulsando la transformacion
de comunidadesy entornos sostenibles. Es un espacio
vital para el aprendizaje colaborativoy la promocion

del bienestar colectivo”.

Martha Xitlali Mercado Rivas

Universidad Autonoma de Nayarit

Aiios en la Red: 5 aiios

“La RMUPS es la confirmacién de mis ideales respecto
al mundo académico, es el espacio donde el trabajo
en equipo se potencia dada la convergencia de con-
vicciones en pro del mdximo estado del ser humano
para transformarnos en una comunidad fértil para el

avance cientifico al igual que la amistad y fraternidad”.

Vanessa Rodriguez

UDEM - Universidad de Monterrey
Afios en la Red: 7 afios (desde el 24 de
febrero de 201y)

“Pertenecer a esta Red ha impulsado el crecimiento 'y
reconocimiento de nuestra universidad. Nos ha brin-
dado la oportunidad de colaborar con instituciones
lideres, enriquecer nuestros programas y recursos, y
ofrecer una educacion de calidad superior reafirmando
nuestro compromiso con la excelencia académica y
el desarrollo integral de nuestros estudiantes de la
mano de la promocion de la salud en nuestra comu-

nidad como un punto prioritario en esta formacion”.
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J. Jaime Ovalle Serafin
Universidad Autonoma de Baja
California Sur

Afios en la Red: 7 aiios

“Pertenecer a la RMUPS ha sido un privilegio y una
responsabilidad. Significa un aprendizaje continuo
que nos ha permitido plantear objetivos muy pun-
tuales para cumplir con el compromiso de formar
ciudadanos comprometidos con el autocuidado de su
salud y socialmente responsables, con un enfoque no

solo biomédico, sino principalmente salutogénico”.

Maria Del Carmen Barranco
Universidad de Ciencias y Artes de
Chiapas

Aiios en la Red: 11 aiios

“Las actividades vinculadas con las diferentes Univer-
sidades de la RMUPS han enriquecido y fortalecido
la creacidn de entornos universitarios saludables
permitiendo el desarrollo de un trabajo integral que
aumenta la concienciacion sobre la importancia de la
cultura del autocuidado, atencion a la salud y bien-
estar integral; ademds hemos tenido la oportunidad
de establecer no solo trabajo conjunto, sino también

lazos de amistad”

Antonio Jiménez Luna

Centro Universitario del Pacifico -
UNIPAC

Aiios en la Red: 7 aiios

“La Red ha representado un espacio de colaboracién
donde no solo se han logrado proyectos a favor de
las comunidades universitarias, sino que se ha tras-
cendido a los espacios donde las y los estudiantes
colaboran. La RMUPS representa un conjunto de
personas liderando a favor del bienestar no solo a

nivel nacional, sino internacional”.
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Victor Ulises Pérez Osuna
Universidad La Salle Noroeste

Aiios en la Red: g aiios

“Para mi, la red es un punto de encuentro de perso-
nas apasionadas por colaborar en la generacion de

entornos y personas mds saludables”.

Fernando Martinez Barroso
Universidad Politécnica de Guanajuato
Aiios en la red: 7 aiios

“Qué significa: un movimiento para mejorar la salud
en las comunidades universitarias. Qué aprendizaje:
el poder llevar a nuestras Universidades estilos de
vida sustentables. Qué valor: respeto. Qué representa
la RMUPS: es una red que su voluntad es la de pro-
mover entornos saludables y de bienestar a todas las

comunidades universitarias”.

Liliana Vizcarra Esquer

Instituto Tecnoldgico de Sonora

Aiios en la Red: 10 aiios (desde 2014)

“Ser parte de la RMUPS, significé un cambio radical

en nuestro programa:

o Asimilar la Promocién de la salud como parte
medular en nuestras acciones.

e La colaboracion interinstitucional ha enriquecido
y multiplicado nuestro trabajo, al contar con pro-
fesionales de diferentes dreas.

e Intercambio de experiencias”.

Jason Miguel Aragon
Universidad de Montemorelos

Afios en la Red: g afios (desde 2015)

“Una comunidad inclusiva y colaborativa que creen
y practican la promocion de la salud desde el entorno
escolar. Las Universidades ocupan una posicién tnica

y privilegiada en la sociedad. Poseen un patrimonio
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educativo y cultural. Asimismo, se distinguen por la
vanguardia en los avances tecnoldgicos y desarrollos
innovadores. Como tales, pueden protagonizar el
movimiento de los entornos promotores de la salud y
proporcionar un campo para aplicar, evaluary seguir
desarrollando este enfoque con una aplicacion social

para servir a las poblaciones con mds necesidad”.

Agradecimiento ala Mtra. Liliana Vizcarra Esquer,
al Dr. Jose Luis Castillo Hernandez, al Dr. Hiram
Arrroyo Acevedo y al Dr. Alfonso Barajas Martinez
por la recuperacién de datos e informacién que

nos permitieron compilar este documento.
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